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Unlock your Coaching and 
Consulting potential.



Objectifs
● Maîtriser de la démarche 

d'accompagnement en coaching et 

consulting organisationnel,

● Savoir s’adapter aux enjeux des 

parties prenantes dans le cadre de la 

mission de coaching et du 

consulting.

● Savoir adosser la posture de coach 

ou du consultant suivant la mission 

confiée,

● Maitriser de la déontologie de 

coaching et du consulting ainsi que 

les compétences du coaching et du 

consulting, …

● Maitriser du process de coaching et 

du consulting.

Executive MASTER
D’Etablissement
Coaching et Consulting 

Organisationnels 

Dans un contexte de mutation et

d’évolution permanent que connaît

le paysage de nos organisations

aussi bien privées que publiques,

nationales que internationales, il est

plus que jamais observable la forte

demande par l’entreprise de profils

d’accompagnement qualifiés et

capables d’impacter de manière

efficace sa performance stratégique

et organisationnelle.

Ce programme est conçu pour

répondre à cette demande

croissante de coachs exécutifs et de

consultants hautement qualifiés et

formés académiquement. Les

participants à ce programme seront

formés à améliorer l'efficacité

individuelle et organisationnelle en

encadrant les dirigeants sur

l'établissement d'objectifs, la

fixation des priorités, la performance

et la communication porteuse, et

aussi conseiller les dirigeants sur la

conception, la culture et les

systèmes organisationnels.

La Genèse



1. Séminaire Introductif d’Intégration

2. Fondamentaux du coaching et du 

Consulting

3. Dynamique du Leadership et 

Neurosciences

4. Développement personnel et 

professionnel

5. Mission de Conduite du changement et 

de Transformation Stratégique

6. Consulting en stratégies d’organisation

7. Mission de Communication 

professionnelle

8. Pratiques du coaching

9. Pratiques du consulting

Modules de Formation

Mission ProfessionnelleLa formation s’étale sur une période

de 9 mois. Elle s’articule sur un

rythme de programmation d’un

module de 3 jours par mois et sur

des travaux individuels ainsi que

des travaux de groupes et de

conférences sur des sujets

d’actualités et diversifiées.

Déroulement

Pour mettre en œuvre les

compétences acquises tout au

long du cursus de cette

formation,chaque participant

est amené à effectuer un projet

professionnel au sein d’une

organisation. Ce projet doit être

d’une durée minimum de 3

mois.
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Candidature

Cette formation est ouverte aux cadres

experts en management, en stratégie

et en leadership d’entreprise,

souhaitant devenir un consultant et

coach exécutif d’une organisation.

Condition d’Admission

www.ehtp.ac.ma

● Dossier d’inscription à remplir 

(téléchargeable sur www.ehtp.ac.ma);

● Dépôt du dossier de candidature auprès 

du  secrétariat de la direction de  la 

formation de continue de l’EHTP;

● Évaluation et présélection des candidats 

sur dossier ;

● Entretien devant un jury de sélection ;

“The best way to make your dreams

come true is to wake up.”

Processus de candidature
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● Être titulaire d'un diplôme de 

niveau Bac+5. 

● Par dérogation et à titre tout à fait

exceptionnel, la formation pourra

accueillir des candidats de

niveau Bac+4 ou Bac+3 et justifiant

d’une expérience professionnelle

particulièrement significative dans

les domaines de la formation

http://www.ehtp.ac.ma


Frais de Formation
● 54 000 Dhs TTC pour un participant prenant 

en charge ses frais à titre personnel

● 65 800 Dhs TTC pour un participant pris en

charge par une société ou un organisme

● 500 Dhs de Frais de Dossier.
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